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1. Praesentation af Ungdommens Uddannelsesvejledning
Favrskov

Baggrund

Lov nr. 298 om vejledning om valg af uddannelse og erhverv tradte i kraft d. 1. august 2004. Hensigten
med loven er , at vejledningsindsatsen skal opkvalificeres. Vejledningen skal veere sektoruafhaengig. Der
skal tages udgangspunkt i den enkelte og samfundets behov for uddannet arbejdskraft.

Loven er arbejdsgrundlaget for UU Favrskov, der har veeret etableret som sadan fra d. 1.08.2006, idet
Galten er ophgrt i samarbejdet og Hvorslev er indtradt. Desuden varetager UU fra samme dato
vejledningen pa Lilledskolen. Vejledningen af de unge fra Langd-omradet varetages pr. 1.01.2007.

Centeret varetager efter loven vejledning af bgrn og unge i alderen 6.klasse — 25.4r i forbindelse med valg
af uddannelse og erhverv. Ifglge konstitueringsaftalen for Favrskov Kommune skal
uddannelsesvejledningen for de 25-30 arige pr. 1.01.2007 varetages i et samspil mellem jobcenteret og
UuU.

Der er indgéet samarbejdsaftale med UU Odder Skanderborg om anseettelse af seks sektorvejledere, der i
samarbejde med UU-vejlederne skal sikre beeredygtigheden og kvaliteten i den sektor- og
institutionsuafhaengige vejledning, der skal ske i henhold til vejledningsloven.

Organisatorisk var UU placeret i bgrne- og kulturforvaltningerne/ Feellesforvaltningen 1.08.2004-
31.12.2006. Herefter er UU Favrskov pr. 1.01.2007 organisatorisk placeret i det nye jobcenter. UU leder
refererer til jobcenterchefen.

UU Favrskov er fysisk placeret pa Skovvej 30, 8370 Hadsten.

Personalenormeringen er 7,5 arsveerk for perioden 1.01.-31.07. 2007 og 6,6 arsveerk for perioden
1.08.2007-31.07.2008. Nedgangen i antallet af arsveerk er primaert betinget af forskellen pa antallet af
unge i malgruppen i henholdsvis Galten og Hvorslev samt 95% budgettet.

Antallet af &rsveerk er 1.01.-31.07.2007 fordelt saledes:
1 UU-leder

6 vejlederarsveerk fordelt p&4 10 UU-vejledere. 1 fuldtidsansat vejleder og 9 kombinationsansatte
vejledere(ansat deltids i UU og pa en folkeskole med en ansaettelsesgrad, der varierer fra 30-80% i UU). 1
sekreteer, 20 timer ugentlig.

Antallet af bgrn og unge i malgruppen 6-24 ar(incl.) er pr. 1.01.2006 10.941 og pr. 1.01.2007
10.183(tallet er forelgbigt i henhold til Danmarks Statistik). Da UU, som naevnt har ansat vejledere i
kombinationsstillingerne, slar nedgangen i antallet af arsveerk fgrst igennem pr. 1.08.2007.

2. UU Favrskovs mission, vision og malsaetning

Mission
UU Favrskov skal sikre, at de unge har kendskab til, viden om og erkendelse af egne ressourcer og
muligheder i forhold til valg af uddannelse og erhverv.

UU Favrskov skal gennem vejledningen sikre, at de unge er i stand til at treeffe et bevidst, meningsfuldt og
tilfredsstillende valg af uddannelse og erhverv.

Vision
UU Favrskov skel vaere etableret og kendt som et naturligt og dynamisk sted at henvende sig for at fa

kvalificeret vejledning om uddannelse og erhverv.

UU Favrskov skal vaere en kvalificeret og trovaerdig samarbejdspartner, der indgar i udviklingen af
vejledningstilbud til de unge.



Malsaetning

UU Favrskov skal:

e Veere garant for en sektor- og institutionsuafhaengig vejledning

e Veere med til at sikre malrettede og kvalificerede vejledningstilbud for unge med seerligt
vejledningsbehov

e Koordinere vejledningsindsatsen over for alle unge i UU Favrskov
e Malrette vejledningen mod unge med saerligt behov for vejledning

e Yde vejledning, der i videst muligt omfang bidrager til, at frafald og omvalg i uddannelsen begreenses
mest muligt

3. Status

e Samarbejdsaftaler, der er indgaet, ud over de i virksomhedsplanen for 2006 naevnte:
- Aftale med de private opholdssteder RUD og Kanonen.

- Aftale med ungdomsuddannelserne og UU Odder-Skanderborg om anseettelse af sektoransvarlige
vejledere

e Mentorprojekt bevilget af koordinationsudvalget for Galten og Hammel Kommuner afsluttet d.
31.07.2006.

e Malgruppevurderinger af unge, der sgger optagelse pa en produktionsskole.(bilag)
e Fokuspunkter fra 2006:

e Vejledning af unge af anden etnisk herkomst

e Gruppevejledning

e Standardskrivelser

e Uea-kursus for 7. klasse leerere.

e Evaluering af samarbejdet med folkeskolerne

e Nye arbejdsopgaver er
- Pr.1.08.2006 inddragelse af foreeldrene i vejledningen af og uddannelsesplanlaegningen for unge
under 18 ar. Pr. 1.01.2007 er der gkonomiske sanktioner over for foraeldre, hvis bgrn ikke er i
uddannelse eller lign.( kommet til i sommeren 2006)
- Vejledning af bgrn og unge pa privatskolerne pr. 1.08.2007.

e Fokuspunkter 2007:
- Vejledernes veerktgjskasse
- UU Favrskovs nye hjemmeside
- Gruppevejledning
- Inddragelse af foreeldre til de 15-17 arige
- " i risiko for at afbryde”
- uddannelsesplaner for unge, der falder fra

4. Implementering og evaluering

A. Samarbejdsaftaler

Samarbejdsaftalerne med opholdsstederne blev underskrevet marts 2006 og vil blive evalueret primo 2007.
Evalueringen vil tage udgangspunkt i beskrivelse af selve samarbejdsrelationen og -omraderne mellem
opholdsstedet og UU.



Samarbejdsaftalen med ungdomsuddannelserne og UU’erne evalueres sommer 2007 i forbindelse med
indgdelse af ny samarbejdsaftale. Samarbejdsrelationerne er forankret i kvartalsvise mgder mellem de
lederne fra ungdomsuddannelserne og de to UU’er.

Evaluering af samarbejdet med ungdomsuddannelserne i Randers er fastsat til primo 2007.

B. Mentorprojekt

Mentorprojekt bevilget af koordinationsudvalget for Galten og Hammel Kommuner. Projektet lgb
december 2005-31.07.2006. Evaluering fremsendt til koordinationsudvalget.

C. Malgruppevurdering af unge, der sgger optagelse pa produktionsskole

UU’s statistik over malgruppevurderingerne viser en markant nedgang i antallet af malgruppevurderinger.
Antallet af vurderinger foretaget i 2005 var 70, mens tallet af vurderinger foretaget i perioden 1.01.2006-
16.11.2006 er 35. Selv om vi i skrivende stund ikke har afsluttet opggrelsen af vurderingerne for 2006, er
forskellen s& markant, at den er til at fa gje for. Vi har i UU ingen dokumentation for, at det alene er den
brede og sektoruafhaengige vejledning eleverne far, der betinger nedgangen i antallet af
malgruppevurderinger.

Fire unge har ikke faet en positiv malgruppevurdering, da de ikke var i malgruppen.

Af de unge, der fik en malgruppevurdering i 2005, valgte 7 unge ikke umiddelbart at bruge den. Disse
fordeler sig saledes:

e én gik pa produktionsskole efter fornyet malgruppevurdering
e éngiki arbejde

e én er flyttet uden for UU’s omrade

e én gar i psykiatrisk behandling og er pt ikke uddannelsesparat

e tre hgrer til Galten

Malgruppevurderingerne for 2006 viser, som naevnt en markant nedgang i antallet. Af de 35 unge, der fik
en vurdering valgte tre ikke at bruge den:

e éngikiarbejde
e én startede pd HG

e én startede i erhvervsklassen i Hinnerup

D. Fokuspunkter i 2006

Vejledningen af unge af anden etnisk herkomst fylder af gode grunde ikke meget i UU, da vi har
meget fa unge i denne gruppe. En UU-vejleder deltager i et regionalt samarbejde, ligesom der er dannet et
lokalt Arhus-netvaerk, som vejlederen er en del af. Det betyder, at vi har kontakter og viden, nar vi i
vejlederkredsen stilles over for problematikker i forhold til nogle unge i denne gruppe.

| forbindelse med vores arbejde med gruppevejledning har vi brugt tre temadage over en periode fra
18.05-30.11.2006 i samarbejde med en ekstern konsulent. Arbejdet har bestdet i teori kombineret med
gvelser og hjemmeopgaver mellem temadagene.

Standardskrivelserne er under stadig udvikling i takt med de nye opgaver, der skal varetages, ligesom vi
hele tiden udvikler og tilpasser vores vejledningsydelser.

Evaluering af samarbejdet med folkeskolerne

Evalueringsskemaet blev udsendt elektronisk til skolerne medio juni. Reaktionsfristen blev forlaeenget to
gange pga det uheldige udsendelsestidspunkt. Der blev sendt to remindere til skolerne. Den endelige frist
var d.1.10.06.

Enhver evaluering foretages for at tage leering af resultatet. Nar vi derfor vaelger at evaluere vores
samarbejde med folkeskolerne, er det hensigten sdvel at optimere samarbejdet som at fa det vurderet pa
de rigtige preemisser.



Nar vi sdledes internt skal tage denne evaluerings resultat ind i vores overvejelser over, hvad vi skal
fokusere pa i samarbejdsrelationen til skolerne, er der to vigtige preemisser at tage i betragtning:

e evalueringen baserer sig p& 82 af ca.550 mulige besvarelser

e ca halvdelen af besvarelserne er fra leerere, der alene benytter sig af vores
ydelseskatalog(konsulentbistand til planleegning af uea-undervisningen 1.- 5.klasse)

Med hensyn til den fgrste pind kan man veelge henholdsvis den positive eller negative tilgang, nemlig at
enten er de leerere, der ikke har deltaget i evalueringen tilfredse og anser det derfor ikke for relevant at
besvare evalueringen, eller ogsa er de utilfredse og mener ikke det hjeelper noget at evaluere. Uanset
hvilken tilgang man har, betyder det stor usikkerhed mht det datamateriale vi skal tage udgangspunkt i i
UU.

Vi m& derfor have fundet ud af, hvordan vi kan f& gennemslagskraft i forhold til skolerne i forbindelse med
evaluering af vores arbejde, da vi jo i henhold til lovgivningen er forpligtet til at evaluere og kvalitetssikre.
Vi vil derfor bade internt og eksternt falge op pa undersggelsen og fa fastlagt grunden til den lave
deltagelse.

De omrader, der traeder frem i evalueringen, og som vi kan tage til os, er:

e udbredelse af kendskabet til UU
e samarbejdet vedr. vejledningssamtalen

e information og planleegning af vejledningsaktiviteter leererens brug af UU-vejlederen i
planleegning af uea-undervisning

Disse omrader er i sagens natur alle meget relevante savel i samarbejdsrelationer som i vores daglige
arbejde.

E. Uea-kursus

for 7. klasse leerere blev afholdt i september-oktober som et forlgb pa én hel dag og to eftermiddage.
Kurset fik generelt en flot evaluering af deltagerne.

F. Nye arbejdsopgaver

der er kommet til i lsbet af 2006 er inddragelse af foreeldrene til de 15-17 arige, der ikke er i en
tilfredsstillende uddannelses- eller arbejdsmaessig situation. Vi arbejder i UU pad en hensigtsmaessig
information af foreeldrene.

Vejledningen af bgrn og unge pa privatskolerne kommer ind under UU pr. 1.08.2007. Der arbejdes pa en
aftale med de implicerede privatskoler i UU Favrskovs deekningsomrade.

5. Mal og indsatsomrader for 2007

Med dannelsen af det nye UU Favrskov pr. 1.08.2006 har det veeret vigtigt at harmonisere UU’s ydelser i
forhold til skolerne.

Fokuspunkter for 2007:

e Vejledernes veerktgjskasse

e UU Favrskovs nye hjemmeside

e Gruppevejledning

e Inddragelse af foreeldre til de 15-17 arige
e irisiko for at afbryde”

e Uddannelsesplaner for unge, der falder fra

Der er naturligt fokuspunkter, der gar igen fra tidligere, idet vi er ved at harmonisere ydelserne over for
skolerne i det samlede UU Favrskov.



